


Plan stratégique 2025-2029 de La FBPO

UNE SEULE VOIX POUR LES BIBLIOTHEQUES
PUBLIQUES DE L'ONTARIO

A La Fédération des bibliothéques
publiques de I'Ontario (La FBPO),
nous mobilisons les bibliothéques
publiques de toute la province autour
d’une vision commune : une voix
unifiée, forte et stratégique pour
faconner I'avenir des bibliothéques
publiques de I'Ontario. Notre mission
est claire : soutenir et faire rayonner
les bibliothéques afin qu’elles
puissent non seulement prospérer,

mais aussi offrir a leurs communautés
les ressources et services essentiels

a leur épanouissement. Grace a la
collaboration, la recherche et la
défense des intéréts, La FBPO
contribue a béatir un réseau dynamique
de bibliothéques publiques, enraciné
dans des principes fondamentaux de
durabilité, de liberté intellectuelle, et
de vérité et réconciliation

PILIERS STRATEGIQUES ET PRIORITES

Défense des intéréts et influence
INFLUENCER LES POLITIQUES. AMPLIFIER NOTRE VOIX.

La FBPO fait valoir le réle des bibliothéques publiques auprés de tous les
paliers du gouvernement. En entretenant des relations solides avec les élus et
les décideurs, nous veillons a ce que les bibliothéques soient reconnues,
entendues, et soutenues.

Mesures clés : Initiatives :
« Collaborer avec les élus provinciaux « Sensibiliser les nouveaux conseils mu-

pour fagconner des politiques et
accroitre les investissements dans les
bibliothéques publiques.

Mobiliser la communauté des bibliotheques
autour d’objectifs communs.

Défendre les intéréts des bibliothéques des

Premieres Nations, tant a I'’échelle provinciale

que nationale.

Soutenir les bibliotheques locales dans leurs
démarches de défense des intéréts et de
sensibilisation aupres des instances
municipales.

« Adopter une approche proactive face aux en-
jeux émergents et aux nouvelles possibilités.

nicipaux et les conseils de bibliotheque a
I'importance des bibliotheques.

Collaborer avec des partenaires clés,
dont ’Association des bibliotheques de
I’Ontario (ABO) afin de faire entendre
une voix collective.

S’appuyer sur I'expertise en relations
gouvernementales et sur la rétroaction
des membres.
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Promouvoir la valeur et I'impact des bibli‘othéques publiques
RACONTER LHISTOIRE DES BIBLIOTHEQUES. ENSEMBLE.

La FBPO aide les bibliothéques a mettre en lumiére leur histoire et leurs réussites
en coordonnant des campagnes provinciales percutantes et en mettant a leur
disposition des données et outils concrets pour les aider & amplifier leur impact

a l'échelle locale.

Mesures clés : Initiatives :

« Positionner La FBPO comme la voix crédible « Participer a des conférences municipales afin
des bibliotheques de 'Ontario. de faire valoir les intéréts des bibliothéques

« Développer des stratégies marketing fondées aupres des décideurs locaux.
sur des données probantes pour appuyer effi- + Lancer des campagnes de communications
cacement les efforts de défense des intéréts et audacieuses, ancrées dans des principes tels
de promotion. que la liberté intellectuelle et la vérité et la

. . N réconciliation.
« Concevoir des campagnes et outils préts

a partager sur les médias sociaux par les
membres.

« Offrir aux bibliothéques 'accés a un tableau de
bord de données leur permettant de démontrer

L . L. . concretement leur impact.
« Etablir des partenariats stratégiques au-dela

du réseau traditionnel des bibliotheques afin
d’accroitre la portée.

Moderniser le site Web et la présence
numérique de La FBPO afin de mobiliser les

membres.
o Faire valoir le role distinct de La FBPO au

o Actualiser notre identité visuelle pour qu’elle
sein de I'écosystéme des bibliothéques. 0

refléte pleinement notre nouvelle orientation
stratégique

Formation et développement
OUTILLER LES GENS. DEVELOPPER LES CAPACITES.

La FBPO s’engage a outiller le personnel, les administrateurs et les membres des
conseils de bibliothéque de I'Ontario en soutenant leur croissance et leur résilience
grace a des programmes de perfectionnement professionnel ciblés, des occasions
d’apprentissage collectif et des initiatives de formation collaborative.

Mesures clés : Initiatives :

o Offrir de la formation aux membres  Organiser annuellement des séances de
et administrateurs des conseils de formation et des ateliers portant sur la défense
bibliothéque ainsi qu’aux partenaires des intéréts.

Collaborer avec des partenaires clés, notamment
le Service des bibliotheques de I'Ontario (SBO),
I’Association des bibliotheéques de 'Ontario
(ABO) et la Fédération canadienne des

municipaux.

« Stimuler 'engagement des membres et du
conseil grace a des activités éducatives.

« Partager notre expertise et animer des associations de bibliothéques (FCAB) pour
ateliers lors d’événements provinciaux concevoir du contenu de formation inclusif et
pour les bibliothéques. pertinent.

« Favoriser le partage de connaissances sur « Lancer des campagnes visant & mobiliser les
des enjeux tels que la défense des intéréts, conseils de bibliotheque et a leur transmettre des

l'accés aux subventions, la réconciliation et ORISR

la liberté intellectuelle. » Appuyer les bibliotheques dans la gestion des
enjeux liés a la liberté intellectuelle, en partenariat
avec le Centre pour la liberté d’expression.
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Rés::Iience organisationnelle
PREPARER LAVENIR. ENSEMBLE.

La FBPO s’engage a devenir une organisation plus forte, plus inclusive et
tournée vers I’'avenir. En mobilisant activement nos membres, en favorisant
un leadership diversifié et en renforcant nos capacités opérationnelles, nous
assurerons un impact durable.

Mesures clés :

Diversifier les sources de financement pour
assurer la viabilité a long terme.

Renforcer 'engagement des membres par la
communication et la collaboration.

Soutenir des groupes de travail dynamiques
et inclusifs pour diriger des initiatives clés.

Planifier la releve de la direction et accroitre
la résilience opérationnelle.

CAP SUR LAVENIR

Le plan stratégique 2025-2029 de La FBPO trace une feuille de route ambitieuse
et collaborative pour mettre en lumiére le réle des bibliothéques publiques de
I’'Ontario. Ensemble, nous batissons un réseau de bibliothéques fort, inclusif et
résilient. Une voix. Une vision.

Pour plus d’informations, visitez FBPO.ca

Initiatives :

Encourager la participation des étudiants
en bibliothéconomie en facilitant leur acces
aux ressources de La FBPO et en les invitant
a s'impliquer.

Soutenir 'émergence d’'une nouvelle
génération de leaders grace au Caucus des
anciens leaders de bibliothéques.

Représenter I'Ontario dans les discussions
nationales sur la réconciliation et la liberté
intellectuelle.

Elargir 'accés en organisant des réunions
en format hybride et des événements a
I’échelle de la province.

Lancer des campagnes pour recruter de
nouveaux membres et accroitre la diversité
au sein de la gouvernance de La FBPO.
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